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Accompaghement
spécifique

En complément des
accompagnements du
droit commun, en
réponse a des besoins
spécifiques

En lien avec
I'environnement de la
personne (social,
médical...)

L'Emploi Accompagné
Loi n°2016-1088 du 8 aoudt 2016 « Loi Travail »

Accompagnement Accompagnement

personnalisé double

Accés et maintien dans Accompagnement de la

I'emploi en milieu personne

ordinaire de travail . manager
et collegues, tout au long

Accompagnhement

du parcours et autant

médico-social avec un ,
que de besoins

soutien a l'insertion
professionnelle

Accompagnhement a
durée indéterminée
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L'Emploi Accompagné

Le processus

Une méthode en 4 temps Des bénéfices

Acces plus rapide au marché du travalil

Evaluation de |la situation

Réduction de la distance a 'emploi
Détermination du projet professionnel

Sécurisation des recrutements

Accompagnement a la recherche
d'emploi
Limitation des ruptures de parcours
Accompagnement au maintien dans
I'emploi
Limitation des arréts de travail



Pour qui?

Jeunes sortants
du milieu scolaire vers
'emploi

Public actif salarié avec
des troubles spécifiques
. handicap psychique,
autisme, déficiences
cognitives...

Tout public, porteur de
tout handicap,
souhaitant s'insérer en
milieu ordinaire de
travail et ayant des
besoins spécifiques

L'Emploi Accompagné

Conditions

Etre 4gé d’au moins 16 ans

Etre reconnu travailleur handicapé
par la CDAPH

Etre orienté par le Service Public de
I’Emploi (France Travail, Cap Emploi,
Missions locales) ou avoir une
notification de la MDPH vers le
dispositif

Avoir un projet d'insertion ou
travaillant en milieu ordinaire de
travalil



L'Emploi Accompagné

En savoir plus

CREER UN COMPTE

DESTINATION EMPLOI VOIE 1.. T8H16
GARE D) ILIEU ORDINAIRE. .. 1T1H23

ARE DUEMILIEU P20ZEGE. .. . 1T5H6 4

DESTINATION

Employeur, référent ou bénéficiaire,
ameéliorez vos connaissances de I'emploi accompagné

' VOIEOT M
an



https://destination.emploi-accompagne.fr/

La plateforme EA 68

Les acteurs & les partenaires

Les associations constituées en plateforme Emploi Accompagnée (PFEA 68)
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La plateforme EA 68

Accompagnement par expertise

Troubles du Spectre Autistique

°_2 Caractéristiques
(7 communes :

Santé Mentr,

\Alsace

Pas de critére
d’exclusion
Q Troubles du déficit intellectuel Public éloigné de

Au fil deia Ve I'emploi

CM Chef de file

CENTRE DE READAPTATION
MULHOUSE
‘éducation et Formation Professionn

Autres troubles



CRM

CM

CENTRE DE READAPTATION
MULHOUSE

Rééducation et Formation Professionnelle

La plateforme EA 68

Rééducation fonctionnelle

SSIAD PH

Centre de Santé MPR

Orientation et formation
professionnelle

Offre de Service aux Entreprises (OSE)

Restaurant inclusif

Maison du Mieux Etre



Orientation

La plateforme EA 68

CRM Service Orientation et Formation Professionnelle

Service aux
Entreprises

UEROS

Dispositif
Emploi
Accompagné

Préorientation

APP

" Maintien dans

APIPro

REFLEX

Actions
préparatoires

PEPS

30 formations
certifiantes

'emploi:
évaluation et
accompagneme
¢ nt )
4 N
Accompagnem
ent des
transitions
¢ )
4 N

Sensibilisation

au handicap en
entreprises




- Coordinateur :
Yassine HAIDA

- Référents EA;

Sylvain QUINIOU
 Yassine HAIDA
e Myriam
GUIDONI e
Hamidé GURKEN

. Assistante:
Sandrine BEHRA

Personnes accompag nées

La plateforme EA 68

CRM - DEA

- Tout public

a I'exception des
porteurs de TSA,
troubles
psychiques et
déficience
intellectuelle

Coordonnées

- 7 Bd des Nations

MULHOUSE

- 11 Rue Mittler-

Weg COLMAR

- emploi-

accompagnec8@
arfp.asso.fr

- 0389 324657


mailto:Emploi-accompagne68@arfp.asso.fr
mailto:Emploi-accompagne68@arfp.asso.fr
mailto:Emploi-accompagne68@arfp.asso.fr
mailto:Emploi-accompagne68@arfp.asso.fr

La plateforme EA 68

SINCLAIR

Pole travail

SinClair Pole Education/habitat/soins

PoOle Socialisation — Habitat — Travail
protégé

Depuis 1962, les associations Sinclair
ceuvrent pour ['éducation, l'apprentissage
et l'insertion sociale et professionnelle de
jeunes et d'adultes en situation de
handicap mental, psychique et porteurs de
troubles du spectre autistique Parrainage de 4 GEM

Pole professionnel/apprentissage



La plateforme EA 68

SAVE SINCLAIR

Accompagnhement Accompagnhement

o tece s e Accompagnhement
spécifique au spécifique aux toutpt %e de Offre de
handicap Troubles du Yl formations
. o handicap
psychique Spectre Autistique
( N ( N\ 4 N ( N
, L Dispositif L ,
|| d'Appui Spécifique [ Emploi || Dispositif CDDT - [ Handicap
(AS) P . EA Sinclair psychique
Accompagneé
\ S \ J \ S \ S
( N ( N ( N ( N
) O2R .
Accompagnement Convention de L. i Handicap
—{ au maintien en —{ gestion avec CAP | Objectifs Repérage — psychique et
emploi de salariés EMPLOI et Remobilisation emploi
(HP +TND)
\ S \ J \ S \ S
( N ( N ( N
Accompaghement
cex a l'insertion Trouble du Spectre
a— aRrigeJresnéled\e/ie — professionnelle - — de 'Autisme et
P SAMSAH TSA-SDI emploi
APBA
\ S \ J \ S
( N
Dispositif
— Revitalisation des
Territoires
\ S




- Directeur:

Stéphane
DANVIN

- Cheffe de service;

Maryline ADAM

- Référents EA;

Charlene
GAUDFRIN ¢ Julie
NEFF ¢ Anais
RICHARD e
Laurent LANCON
e Sandrine
CZERNICHOWSKI

e e

i

Personnes accompagnées

La plateforme EA 68

SAVE SINCLAIR - DEA

- Troubles du

Spectre Autistique
sans déficience
intellectuelle
associee

Coordonnées

- 17 rue d'lllzach

68100
MULHOUSE

03 89 46 51 91

- 10 Avenue

Auguste Wicky

68100
MULHOUSE

03 89 3123 96

- 140 Rue du

Logelbach

68000 COLMAR
03892915 48



La plateforme EA 68

Sante Mentale Alsace

Séznté Mentale
\Alsace

Association gestionnaire d'établissements
medico-sociaux accompagnant des personnes
en situation de handicap psychique

La réhabilitation psychosociale est |le principe
d'action de tous ses services depuis 1960 :
(fondée sous le nom de "I'Etape - Société de
Croix-Marine)

Le but initial était de faciliter les sorties
d'hospitalisation et de permettre l'insertion
soclale et professionnelle des malades.



La plateforme EA 68

Sante Mentale Alsace

Pole Travail

ESAT
Trait d'Union

Dispositif
d’Emploi
Accompaghné

J

Formatrice
accréditée
Premiers Secours
en Santé Mentale

Pole Hébergement

Pole Accompagnement

FAS et FATH
Les Tulipiers

SAVS - SAMSAH
Croix-Marine

Habitat Inclusif

Antenne 68
du CREHPSY




La plateforme EA 68

Sante Mentale Alsace - DEA

- Troubles du
psychisme

- Directeur Adjoint
Pble Travail :
Antoine
CESCUTTI

- Référentes EA :
Muriel
SCHEFFMANN e
Aurélie
STRESCHER

Personnes accompag nées

Coordonnées

- 14 Rue du Dr

Manfred BEHR -
ROUFFACH

- responsable.emp

loi.accompagne
@sma-asso.fr

- 03 89 49 50 45

- 06 4529 47 53


mailto:responsable.emploi.accompagne@sma-asso.fr
mailto:responsable.emploi.accompagne@sma-asso.fr
mailto:responsable.emploi.accompagne@sma-asso.fr
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Au Fil de la Vie

- \ . !
(7 Aufil dela Vie

La plateforme EA 68

Association gestionnaire d’'établissements
medico-sociaux accompagnant des personnes
en situation de handicap, depuis plus de 50
années

Administrée par une équipe de bénévoles, elle
est iImplantée dans le Pays Thur-Doller

Elle compte 10 établissements et services,
accompagne environ 800 personnes grace a
l'engagement de plus 130 professionnels



La plateforme EA 68

Au Fil de la Vie

IME

SESSAD

CAMPS

Dispositif PCO
TND

Dispositif
EPDA

Pole Enfance Pole Adulte

" FAS/FAM/FAT |
Habitat

Inclusif

ESAT

Dispositif

d’Emploi
Accompagné

\

Plateforme de

répit

Service de

séjours et

loisirs adaptés




La plateforme EA 68

Sesam’Emploi - DEA

- Trouble du déficit
intellectuel

- Directeur:

Joél SRONEK . 37arue des

Péelerins 68800
THANN

- y.bordes@aufildel

avie.fr
- 0611957185

- Référent EA;
Yoann BORDES

Coordonnées

Personnes accompagnées



mailto:y.bordes@aufildelavie.fr
mailto:y.bordes@aufildelavie.fr
mailto:y.bordes@aufildelavie.fr
mailto:y.bordes@aufildelavie.fr
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Solliciter le Dispositif Emploi Accompagné

Sinclair

(troubles du spectre
autistique)

Dossier a la 1. Prestations de droit
MDPH commun

CRM
(tous handicaps)

Discussion en 2. Emploi

commission Accompagné

Santé Mentale Alsace
(handicap psychique)
Orientation
par le SPE
SESAM’Emploi
(handicap mental)




Solliciter le Dispositif Emploi Accompagné

Liste d'attente (7,
Santé Mentale

\A!sace

Prise de contact (courrier)

Premier entretien (date et lieu a

définir ensemble)

Signature d'un contrat et définition
des attentes, du rythme de travall




Participation des bénéficiaires

Ensemble
participatif
Grand Est

Essaimage des bonnes
pratiques

Groupe
départemental

Rencontre intergroupe PFEA 68

Groupes . I
locaux Au sein de chaque association:

échanges sous forme d'ateliers
sur des thématiques,
moments de convivialité...

Bénéficiaire /
Référent



Participation des bénéficiaires

Participation

Bénéfice collectif :
Contribuer a construire des
disposififs sociaux* de
meilleur qualité qui
tiennent compte des
besoins des personnes

Participation

Bénéfice individuel :

Conftribuer a rendre les
personnes actrices de leur
propre projet et parcours.
Confiance en soi,
engagement
(Empowerment*¥)

Groupes locaux et ensemble participatif



https://www.youtube.com/watch?v=9F1jnEHwFcc

Participation des bénéficiaires
Bilan 2024

3 groupes locaux au sein de la PFEAG8

16 bénéficiaires engageés

Une dizaine de réunions par groupe

Mise en place d'un intergroupe sur le
département du Haut-Rhin / 2éme rencontre
en mars 2025

Projets : formation sur lI'auto-détermination
et le pouvoir d'agir / participation des
pbénéficiaires a nos réunions Plateforme



Temoighage
Alyssa, accompagnée depuis juillet 2024




Mercl pour votre
attention

Muriel Scheffmann
esp.emploi.accompagne@sma-asso.fr
06.45.29.47.53
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