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Le Foyer les Sources
Créé en 1986, le Foyer regroupe aujourd’hui : 
ü 3 maisons d’habitation pour  12 à 13 

résidents chacune, 
ü sur un site de 4 hectares, à 800 m d’altitude 

dans la vallée d’Orbey

Le projet d’établissement s’est toujours 
appuyé sur 3 piliers :
ü Le travail en ateliers
ü Une vie culturelle riche
ü La vie en maison, collaborative et 

chaleureuse 

Les ateliers de travail sont : les ateliers Cuisine, l’atelier Jardin, l’atelier Bougies, l’atelier d’entretien des 
espaces verts et l’atelier Mosaïques.
Ils ont pour la plupart une visée thérapeutique.



Notre contexte

La moyenne d’âge des compagnons est de 43 ans et l’accompagnement des Sources a déjà évolué.



Avec le temps, l’établissement les 
Sources a développé une 

compétence en matière de Soin

Une organisation 
délégative rôdée 

Un pôle 
thérapeutique

Une alimentation saine

Un accompagnement 
sociothérapeutique 

global 

Des partenariats 
locaux nombreux 

Un mandat de 
responsabilités importantes

Commission Suivi médical 
mensuelle

Des points trimestriels avec 
les thérapeutes et 

Psychologue libérale

Un suivi psychiatrique 
trimestriel avec Dr LEMOINE

> Travail interdisciplinaire

3 thérapeutes (2 ETP)

Un beau lieu d’accueil et de soin  

Centre Ressource 
Autisme 

3 médecins, 
hors médecins 
de famille

Maison de santé d’Orbey
(Cabinet infirmier, kiné, 
podologue, ...)

Nouveau partenariat 
Pharmacie de Munster

Informatisation du circuit 
du médicament (Oréus) 
jusqu’à dispensation

Aménagements 3 
locaux à pharmacie

90 % d’origine biologique

majoritairement à base 
de produits végétaux



Mais notre modèle est 
fragile ou insuffisant

Besoin de 
consolider la 

responsabilité

Equilibre 
diététique des 

repas

Temps croissant 
dédiés aux RDV 

spécialistes

Intendance 
croissante liée 

aux Soins 

Risques liés à la 
complexité des 

accompagnements

Prévention de la 
Santé par le 

Sport

Lourdeur du 
suivi papier

Formations
(parcours de soin, 
vieillissement…)

Protocolisation / HAS

Temps de 
délégation

Valorisation € 
des délégations

Complexité des 
traitements

Cumul des 
pathologies

Dispensation des 
médicaments

Gestion des 
stocks

Produits 
d’hygiène 
corporelle

Changes
Informatiser une 
partie du « DU »

Coordination 
des RDV 

complexe avec 
familles

Plannings de + 
en + contraints

A démontrer

Projet sportif
en cours



Accompagner le vieillissement et soigner : quelles pistes d’action ?

Définir ce que pourrait être
l’accompagnement quotidien du
vieillissement

Ouvrir nos échanges en Collège 
aux questions éthiquesDéposer des 

demandes de 
PCH 

Réviser les mandats Créer un poste de 
Coordination du 

suivi médical

Conventionner

Rythme différent Participation des 
Résidents

Activités adaptées 
Ateliers adaptés

Fin de vie

Sur-médicamentation

Directives anticipées, …

Rôle des référents ?
/ accompagnement à la 

santé 
Consolider la responsabilité 

de Suivi médical

Mettre en 
place la 

télémédecine
Sécuriser les 

hospitalisations

Bénéficier du soutien des
équipes mobiles ou de l’HAD

Aider l’hôpital 

Aides 
adaptées à 

domicile


